
       

 

 

 

Объявляется ежегодный конкурс  

«Лучший молодой преподаватель СамГМУ» 

 

На основании Приказа № 43-у от 15.02.2011г. о проведении конкурса 

«Лучший молодой преподаватель СамГМУ» заведующим кафедрами после 

обсуждения в коллективах необходимо определить участников конкурса и 

представить до 15 марта в Управление контроля качества (Чапаевская,89, 

каб.510,511): 

 заявку на участие в конкурсе согласно приложению 1 Положения 

о конкурсе «Лучший молодой преподаватель СамГМУ» от 30.04. 

2010 г.  

 список научных и учебно-методических работ согласно 

приложению 2 Положения. 

 бланк расчета индивидуального рейтинга преподавателя по форме 

1 представленной в Методике расчета рейтинга преподавателя, 

утвержденной 26.01.2012 г.  

 эссе на тему «Преподаватель – моя профессия». Требования к 

оформлению см. п. 4.5 Положения. 

Обращаем Ваше внимание на изменения в методике оценки второго 

этапа «Педагогическое мастерство» (пункт 4.5. положения). 

Методика оценки качества занятия представлена в электронном виде 

на сайте СамГМУ.  

  


