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I. ОБɓИЕ ɉОЛОЖЕНИə 
 

1. Приемнаɹ комиссиɹ федералɶного государственного бɸджетного 
образователɶного учреждениɹ вɵсшего  образованиɹ «Самарский государственнɵй 
медицинский университет» Министерства здравоохранениɹ Российской 
Федерации (далее – СамГМУ) создаетсɹ с целɶɸ приема документов 
поступаɸщих в СамГМУ на обучение по программам среднего 
профессионалɶного образованиɹ, вɵсшего образованиɹ – программам 
бакалавриата, специалитета, магистратурɵ, ординатурɵ, программам подготовки 
научно-педагогических кадров в аспирантуре, проведениɹ вступителɶнɵх 
испɵтаний и зачислениɹ в состав обучаɸщихсɹ лиц, прошедших по конкурсу, 
организации процедурɵ перевода и восстановлениɹ. 

Основной задачей приемной комиссии ɹвлɹетсɹ обеспечение соблɸдениɹ 
прав граждан в области образованиɹ, установленнɵх законодателɶством 
Российской Федерации, гласностɶ и открɵтостɶ работɵ приемной комиссии, 
обɴективностɶ оценки способностей поступаɸщих в СамГМУ. 

2. Приемнаɹ комиссиɹ руководствуетсɹ в своей работе законодателɶством 
Российской Федерации, Уставом СамГМУ, Правилами приема в СамГМУ по 
программам среднего профессионалɶного образованиɹ, вɵсшего образованиɹ – 
программам бакалавриата, специалитета, магистратурɵ, ординатурɵ, программам 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, правилами перевода, 
инɵми локалɶнɵми нормативнɵми актами СамГМУ, настоɹщим Положением. 

3. Председателем приемной комиссии СамГМУ ɹвлɹетсɹ ректор. 
4. Персоналɶнɵй состав приемной комиссии утверждаетсɹ приказом ректора 

СамГМУ. 
5. В состав приемной комиссии входɹт: председателɶ, заместители 

председателɹ приемной комиссии, ответственнɵй секретарɶ, заместители 
ответственного секретарɹ, членɵ комиссии и инɵе лица по приказу ректора.  

6. В состав приемной комиссии могут бɵтɶ вклɸченɵ (по 
согласованиɸ) представители органов государственной власти и органов 
местного самоуправлениɹ.  

7. Срок полномочий приемной комиссии составлɹет один год. 
8. Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личнɵй прием 

поступаɸщих и их родителей (законнɵх представителей) организует 
ответственнɵй секретарɶ. 

9. Ответственнɵй секретарɶ приемной комиссии ежегодно назначаетсɹ 
приказом ректора из числа профессорско-преподавателɶского состава 
Университета. 

10. Вопрос о продлении срока полномочий ответственного секретарɹ 
вɵноситсɹ на заседание Ученого Совета СамГМУ. 
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II. ОɊГАНИЗАɐИə ɊАБОɌɕ ɉɊИЕМНОЙ КОМИɋɋИИ 
  
11. Организациɹ работɵ приемной комиссии и делопроизводства должна 

обеспечиватɶ соблɸдение прав личности и вɵполнение государственнɵх 
требований к приему в вɵсшие учебнɵе заведениɹ. 

12. Работа приемной комиссии оформлɹетсɹ протоколами, которɵе 
подписɵваɸтсɹ председателем и ответственнɵм секретарем приемной комиссии. 

Решениɹ приемной комиссии принимаɸтсɹ простɵм болɶшинством голосов 
(при наличии не менее 50% утвержденного состава). 

13. Ответственнɵй секретарɶ приемной комиссии и заместители 
ответственного секретарɹ приемной комиссии своевременно готовɹт различнɵе 
информационнɵе материалɵ, бланки необходимой документации, технического 
секретариата, оборудуɸт помещениɹ длɹ работɵ технического секретариата, 
оформлɹɸт справочнɵе материалɵ по специалɶностɹм и направлениɹм, образцɵ 
заполнениɹ документов поступаɸщими, обеспечиваɸт условиɹ хранениɹ 
документов. 

14. В период приема документов приемнаɹ комиссиɹ ежедневно 
информирует о количестве поданнɵх заɹвлений и конкурсе, организует 
функционирование специалɶнɵх телефоннɵх линий длɹ ответов на все вопросɵ 
поступаɸщих. 

Информациɹ о количестве поданнɵх заɹвлений должна бɵтɶ представлена в 
соответствии с правилами проведениɹ конкурса (по специалɶностɹм,  
направлениɹм подготовки, по СамГМУ в целом). 

15. Подача заɹвлениɹ о приеме в СамГМУ и других необходимɵх 
документов регистрируетсɹ в специалɶном журнале (журналах).  

Ежедневно по окончании приема документов записи в журнале (журналах) 
закрɵваɸтсɹ: фиксируɸтсɹ подписɶɸ ответственного секретарɹ и печатɶɸ. 

16. На каждого поступаɸщего заводитсɹ личное дело, в котором хранɹтсɹ все 
сданнɵе им документɵ и материалɵ сдачи вступителɶнɵх испɵтаний. Журналɵ 
регистрации и личнɵе дела поступаɸщих хранɹтсɹ как документɵ строгой 
отчетности. Срок хранениɹ составлɹет 6 месɹцев. 

17. Поступаɸщему вɵдаетсɹ расписка о приеме документов. 
18. Приемнаɹ комиссиɹ в соответствии с полученнɵми от поступаɸщего 

лица документами принимает решение о допуске поступаɸщего к вступителɶнɵм 
испɵтаниɹм, условиɹх его участиɹ в конкурсе и извещает его об ɷтом. Приемнаɹ 
комиссиɹ утверждает особенности организации вступителɶнɵх испɵтаний при 
приеме на программɵ вɵсшего и среднего образованиɹ (приложение 1). 

Работаɸщим поступаɸщим вɵдаетсɹ справка о допуске их к вступителɶнɵм 
испɵтаниɹм длɹ оформлениɹ отпуска по месту работɵ. 

19. На каждого поступаɸщего, допущенного к вступителɶнɵм испɵтаниɹм, 
заводитсɹ ɷкзаменационнɵй лист. В него вносɹтсɹ оценки из документов, 
подтверждаɸщих участие поступаɸщего во вступителɶнɵх испɵтаниɹх. 
Экзаменационнɵй лист подшиваетсɹ в личное дело поступаɸщего по окончании 
вступителɶнɵх испɵтаний. 
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       20. Приемнаɹ комиссиɹ в области организации приема на основнɵе 
образователɶнɵе программɵ среднего профессионалɶного образованиɹ, вɵсшего 
образованиɹ -  программɵ бакалавриата, специалитета, магистратурɵ: 

 -  утверждает и обɴɹвлɹет Правила приема на основнɵе образователɶнɵе 
программɵ среднего профессионалɶного образованиɹ, вɵсшего образованиɹ – 
программɵ бакалавриата, специалитета, магистратурɵ на очередной календарнɵй 
год;  

 -  утверждает и обɴɹвлɹет переченɶ специалɶностей среднего 
профессионалɶного образованиɹ, вɵсшего образованиɹ, на которɵе СамГМУ 
обɴɹвлɹет прием;  

-   обɴɹвлɹет общее количество мест длɹ приема на первɵй курс по каждой 
образователɶной программе, распределение мест длɹ обучениɹ за счет средств 
федералɶного бɸджета, в том числе с учетом квотɵ приема на целевое обучение, 
длɹ обучениɹ по договорам с оплатой стоимости с ɸридическими и (или) 
физическими лицами;  

 - утверждает порɹдок учета индивидуалɶнɵх достижений; 
 - утверждает и обɴɹвлɹет сроки проведениɹ приема документов, места 

приема документов, в том числе в зданиɹх инɵх организаций, вступителɶнɵх 
испɵтаний длɹ поступаɸщих;  

 - утверждает и обɴɹвлɹет положение об ɷкзаменационнɵх комиссиɹх, в том 
числе правила проведениɹ вступителɶнɵх испɵтаний;  

 -  утверждает и обɴɹвлɹет правила подачи и рассмотрениɹ апеллɹций по 
резулɶтатам вступителɶнɵх испɵтаний;  

 -  обɴɹвлɹет программɵ вступителɶнɵх испɵтаний;  
 - устанавливает и обɴɹвлɹет на каждое направление подготовки 

(специалɶностɶ) вɵсшего образованиɹ минималɶное количество баллов, 
подтверждаɸщее успешное прохождение вступителɶнɵх испɵтаний по 
общеобразователɶнɵм предметам;  

 -  утверждает и обɴɹвлɹет переченɶ особɵх прав, преимуществ при приеме, 
на основнɵе образователɶнɵе программɵ бакалавриата и специалитета, в том 
числе длɹ победителей и призеров заклɸчителɶного ɷтапа Всероссийской 
олимпиадɵ школɶников, победителей и призеров олимпиад школɶников 
различного уровнɹ, проводимɵх в соответствии с Порɹдком проведениɹ 
олимпиад школɶников, утверждаемɵм Министерством образованиɹ и науки 
Российской Федерации;  

 - утверждает и обɴɹвлɹет переченɶ и формɵ проведениɹ вступителɶнɵх 
испɵтаний длɹ обучениɹ;  

 - осуществлɹет контролɶ за достоверностɶɸ сведений об участии 
поступаɸщих в ИГА и о резулɶтатах ИГА, а также за соблɸдением требований, 
установленнɵх Порɹдком приема на основнɵе образователɶнɵе программɵ 
соответствуɸщего уровнɹ;  

 - осуществлɹɸт проверку документов, представлɹемɵх поступаɸщими;  
 - осуществлɹɸт инɵе полномочиɹ по организации приема граждан на 

основнɵе образователɶнɵе программɵ соответствуɸщего уровнɹ, 
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предусмотреннɵе федералɶнɵми нормативно-правовɵми актами и локалɶнɵми 
актами университета.  

21. Работа  приемной  комиссии  завершаетсɹ отчетом ответственного 
секретарɹ приемной комиссии об итогах приема на заседании Ученого совета 
СамГМУ.  

22. Приемнаɹ комиссиɹ в области организации приема на основнɵе 
образователɶнɵе программɵ подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре:  

  - утверждает и обɴɹвлɹет Правила приема на основнɵе 
образователɶнɵе программɵ подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре на очередной календарнɵй год;  

 - утверждает и обɴɹвлɹет переченɶ и формɵ проведениɹ вступителɶнɵх 
испɵтаний длɹ обучениɹ по программам подготовки научно-педагогических 
кадров в аспирантуре;  

  - утверждает и обɴɹвлɹет порɹдок ранжированиɹ поступаɸщих на 
основнɵе образователɶнɵе программɵ подготовки научно-педагогических кадров 
в аспирантуре, набравших по резулɶтатам вступителɶнɵх испɵтаний одинаковуɸ 
сумму баллов, порɹдок учета индивидуалɶнɵх достижений;  

  - обɴɹвлɹет количество мест длɹ приема по каждой основной 
образователɶной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре;  

  -  утверждает и обɴɹвлɹет сроки проведениɹ вступителɶнɵх испɵтаний 
длɹ обучениɹ по программам подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре;  

 - обɴɹвлɹет количество мест длɹ обучениɹ за счет средств 
федералɶного бɸджета длɹ приема по каждой основной образователɶной 
программе подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре;  

  - обɴɹвлɹет количество мест длɹ обучениɹ за счет средств 
федералɶного бɸджета;  

   - обɴɹвлɹет количество мест по каждой основной образователɶной 
программе подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре длɹ 
обучениɹ по договорам с оплатой стоимости с ɸридическими и (или) 
физическими лицами (при их наличии);  

 - утверждает и обɴɹвлɹет положение об ɷкзаменационнɵх комиссиɹх, в том 
числе правила проведениɹ вступителɶнɵх испɵтаний;  

 -  утверждает и обɴɹвлɹет правила подачи и рассмотрениɹ апеллɹций по 
резулɶтатам вступителɶнɵх испɵтаний;  

 - устанавливает и обɴɹвлɹет на каждое направление подготовки 
минималɶное количество баллов, подтверждаɸщее успешное прохождение 
вступителɶнɵх испɵтаний;  

 - осуществлɹɸт проверку документов, представлɹемɵх поступаɸщими;  
 - осуществлɹɸт инɵе полномочиɹ по организации приема граждан на 

основнɵе образователɶнɵе программɵ соответствуɸщего уровнɹ, 
предусмотреннɵе федералɶнɵми нормативно-правовɵми актами и локалɶнɵми 
актами СамГМУ.  



 6  

23. Приемнаɹ комиссиɹ в области организации приема на основнɵе 
образователɶнɵе программɵ ординатурɵ:  

 - утверждает и обɴɹвлɹет Правила приема на основнɵе образователɶнɵе 
программɵ ординатурɵ на очередной календарнɵй год;  

 - утверждает и обɴɹвлɹет переченɶ направлений подготовки ординатурɵ, на 
которɵе СамГМУ обɴɹвлɹет прием;  

 - утверждает и обɴɹвлɹет переченɶ и формɵ проведениɹ вступителɶнɵх 
испɵтаний длɹ обучениɹ по программам ординатурɵ;  

 -  утверждает и обɴɹвлɹет порɹдок учета индивидуалɶнɵх достижений;  
 - обɴɹвлɹет общее количество мест длɹ приема по каждой основной 

образователɶнɵм программам ординатурɵ;  
 -  утверждает и обɴɹвлɹет сроки проведениɹ вступителɶнɵх испɵтаний длɹ 

обучениɹ по программам ординатурɵ;  
 - утверждает и обɴɹвлɹет положение об ɷкзаменационнɵх комиссиɹх, в том 

числе правила проведениɹ вступителɶнɵх испɵтаний;  
 -  утверждает и обɴɹвлɹет правила подачи и рассмотрениɹ апеллɹций по 

резулɶтатам вступителɶнɵх испɵтаний;  
- обɴɹвлɹет количество мест длɹ обучениɹ за счет средств федералɶного 

бɸджета длɹ приема по каждой основной образователɶной программе 
ординатурɵ;  

 - обɴɹвлɹет количество мест длɹ обучениɹ за счет средств федералɶного 
бɸджета, вɵделеннɵх длɹ обучениɹ по договорам о целевом обучении по каждой 
основной образователɶной программе ординатурɵ;  

 -  обɴɹвлɹет количество мест по каждой основной образователɶной 
программе ординатурɵ длɹ обучениɹ по договорам с оплатой стоимости с 
ɸридическими и (или) физическими лицами (при их наличии);  

 - осуществлɹɸт проверку документов, представлɹемɵх поступаɸщими;  
 - осуществлɹɸт инɵе полномочиɹ по организации приема граждан на 

основнɵе образователɶнɵе программɵ соответствуɸщего уровнɹ, 
предусмотреннɵе федералɶнɵми нормативно-правовɵми актами и локалɶнɵми 
актами СамГМУ.  

24. Отчетнɵми документами приемной комиссии ɹвлɹɸтсɹ:  
- правила приема в СамГМУ;  
- документɵ,  подтверждаɸщие распределение контролɶнɵх цифр приема и  

мест длɹ обучениɹ по договорам с оплатой стоимости с ɸридическими и (или) 
физическими лицами;  

- приказɵ по утверждениɸ состава приемной комиссии, ɷкзаменационнɵх 
комиссий, апеллɹционной комиссии;   

- протоколɵ заседаниɹ приемной комиссий;  
- журнал регистрации документов поступаɸщих;  
- договорɵ о целевом обучении;  
- договорɵ об оказании платнɵх образователɶнɵх услуг по  программам 

среднего, вɵсшего образованиɹ; 
- расписание вступителɶнɵх испɵтаний;  
- личнɵе дела поступаɸщих; 
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 - протоколɵ заседаниɹ ɷкзаменационнɵх комиссий;   
- протоколɵ решениɹ апеллɹционной комиссии, в соответствии с которɵми 

вносɹтсɹ изменениɹ оценки в ɷкзаменационнуɸ работу поступаɸщего и 
ɷкзаменационнɵй лист;   

- приказɵ о зачислении в состав обучаɸщихсɹ. 
 

III. ОБəЗАННОɋɌИ ɑЛЕНОВ ɉɊИЕМНОЙ КОМИɋɋИИ 
 
25. Председателɶ приемной комиссии: 
-  руководит деɹтелɶностɶɸ приемной и апеллɹционной комиссий; 
- руководит разработкой нормативнɵх документов вуза, регламентируɸщих 

деɹтелɶностɶ приемной комиссии; 
- утверждает план и график работɵ приемной комиссии и планɵ 

материалɶно-технического обеспечениɹ приема; 
 - утверждает состав приемной комиссии; 
- определɹет режим работɵ приемной комиссии и служб, обеспечиваɸщих 

проведение приема; 
- лично контролирует взаимодействие всех служб, свɹзаннɵх с приемом; 
- распределɹет обɹзанности между членами приемной комиссии; 
 - утверждает расписание вступителɶнɵх испɵтаний всех форм; 
- осуществлɹет общее руководство работой ɷкзаменационнɵх комиссий 

университета; 
- проводит прием граждан; 
- несет ответственностɶ за вɵполнение установленнɵх контролɶнɵх цифр 

приема, соблɸдение законодателɶнɵх актов, инɵх нормативнɵх правовɵх актов, 
локалɶнɵх нормативнɵх актов СамГМУ, свɹзаннɵх с приемом в СамГМУ; 

- подписɵвает приказɵ о зачислении в состав обучаɸщихсɹ. 
   -  утверждает решениɹ приемной комиссии.  
26. Заместителɶ председателɹ приемной комиссии: 
 -  организует и контролирует подбор кандидатур и представлɹет на 

утверждение состав приемной, апеллɹционной и ɷкзаменационнɵх комиссий; 
- участвует в разработке нормативнɵх документов вуза, регламентируɸщих 

деɹтелɶностɶ приемной комиссии; 
- организует и контролирует подготовку заданий на вступителɶнɵе 

испɵтаниɹ всех форм; 
- утверждает материалɵ вступителɶнɵх испɵтаний; 
- организует при необходимости привлечение в установленном порɹдке к 

проведениɸ вступителɶнɵх испɵтаний преподавателей других учебнɵх 
заведений и работников научно-исследователɶских учреждений; 

- организует изучение членами приемной, апеллɹционной и 
ɷкзаменационнɵх комиссий нормативно-инструктивнɵх документов по приему; 

- организует повɵшение квалификации сотрудников приемной комиссии; 
- определɹет переченɶ помещений длɹ проведениɹ приема документов от 

поступаɸщих, помещений длɹ проведениɹ вступителɶнɵх испɵтаний и их 
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проверки ɷкзаменационнɵми комиссиɹми, а также необходимое длɹ ɷтого 
оборудование; 

- участвует в заседаниɹх приемной комиссии; 
- руководит работой по профориентации и формирует график такой работɵ. 
27. Ответственнɵй секретарɶ приемной комиссии: 
- готовит проектɵ приказов, касаɸщиесɹ организации и проведениɹ 

приема, готовит проектɵ материалов, регламентируɸщих работу приемной 
комиссии;  

- готовит материалɵ к заседаниɹм приемной комиссии; 
- готовит проектɵ плана и графика работɵ приемной комиссии; 
- организует учебу и инструктаж технического секретариата приемной 

комиссии; 
- контролирует правилɶностɶ оформлениɹ документов поступаɸщих и 

ведение регистрационного журнала; 
- организует подготовку бланков документации комиссии; 
- ведет прием граждан, готовит ответɵ на писɶма по вопросам приема; 
- участвует в агитационной и профориентационной работе приемной 

комиссии; 
- участвует в работе по подготовке к публикации проспектов, учебнɵх 

пособий длɹ поступаɸщих и других информационнɵх материалов приемной 
комиссии; 

- по поручениɸ председателɹ приемной комиссии и его заместителей 
осуществлɹет оперативное управление службами, обеспечиваɸщими работу 
приемной комиссии; 

- обеспечивает организованное проведение вступителɶнɵх испɵтаний, 
консулɶтаций и апеллɹций;     

- организует размещение ɷкзаменационнɵх групп по аудиториɹм; 
- организует проведение шифрованиɹ писɶменнɵх ɷкзаменационнɵх работ 

поступаɸщих;  
- контролирует правилɶностɶ оформлениɹ личнɵх дел; 
- организует контролɶ за достоверностɶɸ сведений об участии в ИГА, о 

резулɶтатах ИГА путем направлениɹ сведений в ФИС ИГА и приема, в том числе 
подтверждении правилɶности сведений о резулɶтатах ИГА, а также проверку 
инɵх документов об образовании, представлɹемɵх поступаɸщим на соответствие 
формалɶнɵм признакам;  

 -  имеет право осуществлɹтɶ проверку документов, представлɹемɵх 
поступаɸщим, путем обращениɹ в соответствуɸщие государственнɵе 
(муниципалɶнɵе) органɵ и организации;  

- организует оформление и обеспечение необходимɵм инвентарем и 
оборудованием помещений длɹ работɵ приемной комиссии, аудиторий длɹ 
проведениɹ вступителɶнɵх испɵтаний и консулɶтаций; 

- участвует в организации проведениɹ дней открɵтɵх дверей СамГМУ; 
- обеспечивает сохранностɶ документов и имущества комиссии; 
- организует подготовку и сдачу необходимɵх документов приемной 

комиссии в учебное управление СамГМУ; 
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- готовит проектɵ отчетов по работе приемной комиссии; 
- контролирует работу своих заместителей и при необходимости вɵполнɹет 

их отделɶнɵе функции. 
28. Заместителɶ ответственного секретарɹ приемной комиссии: 
- участвует в подготовке материалов, в том числе приказов по СамГМУ, 

касаɸщихсɹ организации и проведениɹ приема; 
- готовит справочно-информационнɵе материалɵ о СамГМУ;    
- организует информационнуɸ работу приемной комиссии; 
- вɵполнɹет проверку достоверности сведений об участии в ИГА, о 

резулɶтатах ИГА путем направлениɹ сведений в ФИС ИГА и приема, в том числе 
подтверждении правилɶности сведений о резулɶтатах ИГА, а также проверку 
инɵх документов об образовании; 

- обеспечивает своевременнуɸ публикациɸ обɴɹвлений в газетах, передачу 
их по радио, телевидениɸ, размещение на сайте СамГМУ; 

- участвует в агитационной и профориентационной работе приемной 
комиссии;  

- готовит к публикации проспектɵ длɹ поступаɸщих; 
- ведет прием граждан, готовит ответɵ на писɶма по вопросам приема; 
- совместно с заместителем председателɹ приемной комиссии и деканом 

довузовской подготовки разрабатɵвает план профориентационной работɵ; 
- готовит информационнɵе материалɵ длɹ работɵ ответственнɵх за  

профориентациɸ факулɶтетов и кафедр и длɹ ответов на писɶма; 
 - участвует в организации и проведении вступителɶнɵх испɵтаний; 
- проводит шифрование писɶменнɵх ɷкзаменационнɵх работ по 

распорɹжениɸ ответственного секретарɹ; 
- ведет протоколɵ заседаний приемной комиссии; 
- готовит материалɵ длɹ отчета приемной комиссии; 
- контролирует правилɶностɶ оформлениɹ личнɵх дел, документов 

поступаɸщих и ведение регистрационного журнала. 
29. Технический секретарɶ приемной комиссии: 
- участвует в оформлении помещениɹ приемной комиссии; 
- оказɵвает поступаɸщим помощɶ при оформлении заɹвлений; 
- вносит даннɵе о поступаɸщих в информационнуɸ систему приемной 

комиссии; 
- оформлɹет документɵ личнɵх дел поступаɸщих, формирует личное дело; 
- оформлɹет извещениɹ и расписки о приеме документов; 
- вɵдает поступаɸщим ɷкзаменационнɵе листɵ перед писɶменнɵм 

ɷкзаменом; 
- участвует в подготовке аудиторий и в организации сдачи 

вступителɶнɵх испɵтаний; 
- участвует в оформлении личнɵх дел и других документов приемной 

комиссии длɹ сдачи в учебное управление СамГМУ; 
- рассɵлает не вɵданнɵе документɵ поступаɸщим, не прошедшим по 

конкурсу; 
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- производит демонтаж   оборудованиɹ   приемной   комиссии   и   
подготовку аудитории к учебному процессу.  

30. Руководителɶ информационно-вɵчислителɶного центра приемной 
комиссии (ИВЦ): 

 - осуществлɹет общее руководство сотрудниками ИВЦ; 
 - руководит проверкой достоверности сведений об участии в ИГА, о 

резулɶтатах ИГА путем направлениɹ сведений в ФИС ИГА и приема, в том числе 
подтверждении правилɶности сведений о резулɶтатах ИГА, а также проверку 
инɵх документов об образовании; 

 - обеспечивает проведение мероприɹтий по подклɸчениɸ к ФИС ИГА и 
Приема, организует внесение сведений в информационнɵе системɵ 
Минобрнауки России, Минздрава России; 

 - контролирует соблɸдение сроков представлениɹ информации по работе 
приемной комиссии; 

 - организует проведение методических занɹтий с вновɶ назначеннɵми 
сотрудниками секретариата приемной комиссии по работе в автоматизированной 
информационной системе; 

- разрабатɵвает и согласовɵвает регламентируɸщие документɵ в рамках 
защитɵ информации и защитɵ персоналɶнɵх даннɵх при работе в 
информационной системе; 

 - организует материалɶно-техническое обеспечение функционированиɹ 
автоматизированной информационной системɵ, в том числе работɵ 
автоматизированнɵх рабочих мест; 

31. Заместителɶ руководителɹ информационно-вɵчислителɶного центра 
приемной комиссии (ИВЦ): 

 - непосредственно вɵполнɹет проверку достоверности сведений об участии в 
в ИГА, о резулɶтатах ИГА путем направлениɹ сведений в ФИС ИГА и приема, в 
том числе подтверждении правилɶности сведений о резулɶтатах ИГА, а также 
проверку инɵх документов об образовании; 

 - осуществлɹет работу в автоматизированной информационной системе 
приемной комиссии, формирует списки поступаɸщих, проектɵ приказов о 
зачислении, готовит отчетɵ по запросам ответственного секретарɹ приемной 
комиссии, готовит информациɸ к размещениɸ на стендах приемной комиссии и 
сайте в соответствии с Правилами приема по даннɵм автоматизированной 
информационной системɵ, вносит сведениɹ в информационнɵе системɵ 
Минобрнауки России, Минздрава России; 

 - контролирует техническое сопровождение работɵ автоматизированной 
информационной системɵ; 

- непосредственно проводит методические занɹтиɹ с вновɶ назначеннɵми 
сотрудниками секретариата приемной комиссии по работе в автоматизированной 
информационной системе; 

32. Программист ИВЦ (технический секретарɶ): 
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 - осуществлɹет техническое сопровождение работɵ автоматизированной 
информационной системɵ; 

 - по распорɹжениɸ руководителɹ или заместителɹ руководителɹ ИВЦ 
участвует в работе по формированиɸ списков поступаɸщих, проектов приказов о 
зачислении, отчетов по запросам, информации к размещениɸ на стендах 
приемной комиссии и сайте в соответствии с Правилами приема по даннɵм 
автоматизированной информационной системɵ, вносит сведениɹ в 
информационнɵе системɵ Минобрнауки России, Минздрава России; 

- вɵполнɹет функции, обɹзанности технического секретарɹ приемной 
комиссии. 
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Приложение 1 
 

Оɫɨбеɧɧɨɫɬи ɨɪгаɧизаɰии вɫɬɭɩиɬелɶɧɵɯ иɫɩɵɬаɧий ɩɪи ɩɪиеме ɧа 
ɨбɭɱеɧие ɩɨ ɩɪɨгɪаммам вɵɫɲегɨ ɨбɪазɨваɧиɹ – ɩɪɨгɪаммам 

бакалавɪиаɬа, ɫɩеɰиалиɬеɬа, магиɫɬɪаɬɭɪɵ, ɨɪдиɧаɬɭɪɵ, ɩɪɨгɪаммам 
ɩɨдгɨɬɨвки ɧаɭɱɧɨ-ɩедагɨгиɱеɫкиɯ кадɪɨв в аɫɩиɪаɧɬɭɪе 

 
1. Особенности организации вступительных испытаний при приеме на 

обучение по программам бакалавриата, специалитета. 
1. Результаты каждого вступительного испытаниɹ оцениваɸтсɹ по 100-
бальной шкале. 
2. Поступаɸщий однократно сдает каждое вступительное испытание.  
Лица, не прошедшие вступительное испытание по уважительной причине 
(болезнь или иные обстоɹтельства, подтвержденные документально), 
допускаɸтсɹ к сдаче вступительного испытаниɹ в другой группе или в 
резервный день. Пересдача вступительного испытаниɹ не допускаетсɹ. 

Во времɹ проведениɹ вступительных испытаний их участникам и 
лицам, привлекаемым к их проведениɸ, запрещаетсɹ иметь при себе и 
использовать средства свɹзи, мобильные устройства, планшетные 
компьɸтеры и прочие средства коммуникации. 
4. При нарушении поступаɸщим порɹдка проведениɹ вступительных 
испытаний уполномоченные должностные лица организации вправе удалить 
его с места проведениɹ вступительного испытаниɹ с составлением акта об 
удалении.  
5. Вступительные испытаниɹ (экзамены) проводɹтсɹ в форме письменного 
тестированиɹ в строгом соответствии с утвержденным расписанием.  
6. На всех вступительных испытаниɹх обеспечиваетсɹ спокойнаɹ, деловаɹ и 
доброжелательнаɹ обстановка. Поступаɸщим предоставлɹетсɹ возможность 
наиболее полно проɹвить уровень своих знаний и умений. Перед началом 
вступительного испытаниɹ проводитсɹ проверка готовности 
экзаменационных аудиторий, в том числе на отсутствие в аудиториɹх 
посторонних предметов, справочной литературы и т.п. заместителем 
ответственного секретарɹ приемной комиссии.  

Допуск в экзаменационные аудитории начинаетсɹ за 45 минут до начала 
вступительного испытаниɹ и осуществлɹетсɹ сотрудником приемной 
комиссии. Поступаɸщий предъɹвлɹет документ, удостоверɹɸщий его 
личность, который ɹвлɹетсɹ пропуском на вступительные испытаниɹ. Допуск 
к конкретным вступительным испытаниɹм и выдача экзаменационного листа 
определɹɸтсɹ Приемной комиссии на основании полученных от 
поступаɸщих заɹвлений и других документов.  

Лɸбые опозданиɹ на вступительные испытаниɹ исклɸчаɸтсɹ. Приемнаɹ 
комиссиɹ имеет право не допускать поступаɸщего к дальнейшим 
вступительным испытаниɹм, если имела место неɹвка на экзамен без 
уважительной причины. Поступаɸщие, не ɹвившиесɹ на вступительные 
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испытаниɹ по уважительной причине, подтвержденной документами, 
допускаɸтсɹ к вступительным испытаниɹм с разрешениɹ ответственного 
секретарɹ приемной комиссии в пределах установленных сроков проведениɹ 
вступительных испытаний.  

Сотрудники приемной комиссии производɹт размещение поступаɸщих в 
аудитории. Поступаɸщим раздаɸтсɹ бланки длɹ внесениɹ ответов и 
черновики. Все письменные работы выполнɹɸтсɹ на листах с печатьɸ 
приемной комиссии. 
7. Продолжительность одного письменного вступительного испытаниɹ 
составлɹет не более 2 часов. По желаниɸ поступаɸщего ему может быть 
предоставлена возможность сдавать более одного вступительного испытаниɹ 
в один день, при этом суммарнаɹ продолжительность вступительных 
испытаний, проводимых в один день, не должна превышать 4 часов. 
Поступаɸщий может сдавать письменнуɸ работу раньше в случае ее 
досрочного выполнениɹ. Письменнаɹ работа должна быть написана ручкой с 
пастой или чернилами одного цвета. Исправлениɹ карандашом, ручкой с 
пастой или чернилами другого цвета, а также использование замазки (штрих) 
не допускаɸтсɹ. Председатель экзаменационной комиссии объɹвлɹет и 
фиксирует времɹ начала и окончаниɹ вступительного испытаниɹ. В 
присутствии приглашенных в аудиториɸ наблɸдателей ответственный 
секретарь приемной комиссии производит вскрытие опечатанных конвертов 
с экзаменационными заданиɹми, которые после этого тиражируɸтсɹ в 
необходимом количестве.  
8. При проведении вступительного испытаниɹ в аудиториɹх запрещаɸтсɹ 
посторонние разговоры, пересаживание без разрешениɹ представителɹ 
приемной комиссии, списывание, использование скрытых источников 
информации, обмен тестами, сокрытие материалов работы и ее части при 
сдаче сотруднику приемной комиссии. 
9. Во времɹ проведениɹ вступительных испытаний участникам указанных 
мероприɹтий и лицам, привлекаемым к их проведениɸ, запрещаетсɹ 
использовать средства свɹзи и электронно-вычислительной техники, 
мобильные устройства, планшетные компьɸтеры, беспроводные средства 
свɹзи. Категорически запрещаетсɹ пользование мобильными телефонами и 
другими средствами коммуникации. 
10. При нарушении поступаɸщим порɹдка проведениɹ вступительных 
испытаний должностные лица организации, проводɹщие вступительное 
испытание, или иные уполномоченные должностные лица организации 
вправе удалить поступаɸщего с места проведениɹ вступительного испытаниɹ 
с составлением акта об удалении.  
11. Поступаɸщий может покинуть экзаменационнуɸ аудиториɸ, сдав 
дежурному по аудитории все экзаменационные материалы: задание, 
черновики, бланки с ответами, при этом дежурный по аудитории фиксирует 
времɹ выхода и прихода в аудиториɸ. 
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12. При проведении вступительного испытаниɹ вопросы поступаɸщих лиц 
по содержаниɸ заданиɹ дежурными преподавателɹми не рассматриваɸтсɹ. В 
случае обнаружениɹ опечатки или другой неточности какого-либо тестового 
заданиɹ организаторы составлɹɸт акт. Экзаменационнаɹ комиссиɹ после 
проведениɹ вступительного испытаниɹ анализирует все замечаниɹ и 
принимает решение по каждому из замечаний. Данные решениɹ 
экзаменационной комиссии оформлɹɸтсɹ протоколами. 
13. По истечении времени вступительного испытаниɹ поступаɸщие сдаɸт 
письменные работы, заданиɹ письменного экзамена, листы черновиков 
заместителɸ ответственного секретарɹ, назначенному длɹ организации и 
проведениɹ вступительного испытаниɹ по распорɹжениɸ ответственного 
секретарɹ приемной комиссии. 
14. Заместитель ответственного секретарɹ проводит шифрование письменных 
работ, после шифрованиɹ ответственный секретарь приемной комиссии 
изымает титульные листы письменных работ, сами работы передаɸтсɹ 
председателɸ предметной экзаменационной комиссии, который 
распределɹет между экзаменаторами письменные работы длɹ проверки, 
титульные листы хранɹтсɹ в сейфе у ответственного секретарɹ. По окончании 
проверки председатель предметной экзаменационной комиссии передает 
ответственному секретарɸ письменные работы с выставленными при 
проверке баллами и подписьɸ проверɹɸщего, заместитель ответственного 
секретарɹ объединɹет титульные листы и письменные работы в соответствии 
с шифрами. По окончании дешифрованиɹ проводитсɹ заполнение 
экзаменационных ведомостей и экзаменационных листов. 
15. На вступительных испытаниɹх запрещаетсɹ присутствие посторонних 
лиц. Представители инспектируɸщих органов и общественных 
наблɸдателей допускаɸтсɹ только с разрешениɹ ответственного секретарɹ 
приемной комиссии. 
16. При проведении вступительных испытаний с применением 
дистанционных технологий приемнаɹ комиссиɹ руководствуетсɹ 
соответствуɸщим локальным нормативным актом СамГМУ. 
 

2.  Особенности организации вступительных испытаний при приеме на 
обучение по программам магистратуры: 

1. Вступительные испытаниɹ по программам магистратуры проводɹтсɹ в 
форме устного собеседованиɹ по  междисциплинарному экзамену.  
2. Вступительные испытаниɹ проводɹтсɹ на русском ɹзыке. 
3. Вступительные испытаниɹ проводɹтсɹ в форме собеседованиɹ по 
программе вступительных испытаний, котораɹ доводитсɹ до сведениɹ 
поступаɸщих путем публикации на официальном сайте СамГМУ. 
4. Уровень знаний поступаɸщего оцениваетсɹ экзаменационной комиссией 
по пɹтибалльной системе в соответствии с установленными критериɹми 
оцениваниɹ. Минимальное количество баллов за вступительное испытание не 
может быть изменено в ходе приема. Одно вступительное испытание 
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проводитсɹ одновременно длɹ всех поступаɸщих либо в различные сроки 
длɹ различных групп поступаɸщих (в том числе по мере формированиɹ 
указанных групп из числа лиц, подавших документы, необходимые длɹ 
поступлениɹ).  
5. Результаты проведениɹ вступительного испытаниɹ оформлɹɸтсɹ 
протоколом устного ответа, в котором фиксируɸтсɹ вопросы экзаменаторов 
к поступаɸщему и результат оцениваниɹ. На каждого поступаɸщего ведетсɹ 
отдельный протокол. Протоколы приема вступительных испытаний после 
утверждениɹ хранɹтсɹ в личном деле поступаɸщего.  
6. Решение экзаменационной комиссии размещаетсɹ на официальном сайте и 
на информационном стенде приемной комиссии не позднее трех дней с 
момента проведениɹ вступительного испытаниɹ.  
7. Пересдача вступительных испытаний не допускаетсɹ. Сданные 
вступительные испытаниɹ действительны в течение календарного года.  
8. Лица, не ɹвившиесɹ на вступительное испытание по уважительной 
причине (болезнь или иные обстоɹтельства, подтвержденные 
документально), допускаɸтсɹ к ним в других группах или индивидуально в 
период вступительных испытаний.  
9. При несоблɸдении порɹдка проведениɹ вступительных испытаний члены 
экзаменационной комиссии, проводɹщие вступительное испытание, вправе 
удалить поступаɸщего с места проведениɹ вступительного испытаниɹ с 
составлением акта об удалении. В случае удалениɹ поступаɸщего с 
вступительного испытаниɹ организациɹ возвращает поступаɸщему принɹтые 
документы.  
10. Лица, получившие на каком-либо вступительном испытании менее 
минимального количества баллов, не прошедшие вступительное испытание 
без уважительной причины (в том числе удаленные с места проведениɹ 
вступительного испытаниɹ), повторно допущенные к сдаче вступительного 
испытаниɹ и не прошедшие вступительное испытание, выбываɸт из 
конкурса. СамГМУ возвращает документы указанным лицам. При возврате 
поданных документов через операторов почтовой свɹзи общего пользованиɹ 
документы возвращаɸтсɹ только в части оригиналов документов. 
11. На поступаɸщих по программам магистратуры распространɹɸтсɹ те же 
требованиɹ, что и при приеме на обучение по программам бакалавриата, 
специалитета. 
12. При проведении вступительных испытаний с применением 
дистанционных технологий приемнаɹ комиссиɹ руководствуетсɹ 
соответствуɸщим локальным нормативным актом СамГМУ. 
 

3.  Особенности организации вступительных испытаний при приеме по 
программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре: 

1. Длɹ поступаɸщих на места в рамках контрольных цифр приема, а также по 
договорам об оказании платных образовательных услуг на определенное 
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направление подготовки устанавливаɸтсɹ одинаковые вступительные 
испытаниɹ. 
2. Вступительные испытаниɹ проводɹтсɹ на русском ɹзыке. 
3. Вступительные испытаниɹ проводɹтсɹ в форме собеседованиɹ по 
вопросам, перечень которых доводитсɹ до сведениɹ поступаɸщих путем 
публикации на официальном сайте СамГМУ. По отдельным дисциплинам и 
по иностранному ɹзыку возможно сочетание устной и письменной формы 
проведениɹ экзаменов. Во времɹ проведениɹ вступительных испытаний их 
участникам и лицам, привлекаемым к их проведениɸ, запрещаетсɹ иметь при 
себе и использовать средства свɹзи.  
4. СамГМУ не проводит вступительные испытаниɹ с использованием 
дистанционных технологий.  
5. Уровень знаний поступаɸщего оцениваетсɹ экзаменационной комиссией 
по пɹтибалльной системе. Каждое вступительное испытание оцениваетсɹ 
отдельно. Минимальное количество баллов за вступительные испытаниɹ не 
может быть изменено в ходе приема. Одно вступительное испытание 
проводитсɹ одновременно длɹ всех поступаɸщих либо в различные сроки 
длɹ различных групп поступаɸщих (в том числе по мере формированиɹ 
указанных групп из числа лиц, подавших документы, необходимые длɹ 
поступлениɹ).  
6. Результаты проведениɹ вступительного испытаниɹ оформлɹɸтсɹ 
протоколом, в котором фиксируɸтсɹ вопросы экзаменаторов к 
поступаɸщему. На каждого поступаɸщего ведетсɹ отдельный протокол. 
Протоколы приема вступительных испытаний после утверждениɹ хранɹтсɹ в 
личном деле поступаɸщего.  
7. Решение экзаменационной комиссии размещаетсɹ на официальном сайте и 
на информационном стенде приемной комиссии не позднее трех дней с 
момента проведениɹ вступительного испытаниɹ.  
8. Пересдача вступительных испытаний не допускаетсɹ. Сданные 
вступительные испытаниɹ действительны в течение календарного года.  
9. Лица, не ɹвившиесɹ на вступительное испытание по уважительной 
причине (болезнь или иные обстоɹтельства, подтвержденные 
документально), допускаɸтсɹ к ним в других группах или индивидуально в 
период вступительных испытаний.  
10. При несоблɸдении порɹдка проведениɹ вступительных испытаний члены 
экзаменационной комиссии, проводɹщие вступительное испытание, вправе 
удалить поступаɸщего с места проведениɹ вступительного испытаниɹ с 
составлением акта об удалении. В случае удалениɹ поступаɸщего с 
вступительного испытаниɹ организациɹ возвращает поступаɸщему принɹтые 
документы.  
11. Лица, получившие на каком-либо вступительном испытании менее 
минимального количества баллов, не прошедшие вступительное испытание 
без уважительной причины (в том числе удаленные с места проведениɹ 
вступительного испытаниɹ), повторно допущенные к сдаче вступительного 
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испытаниɹ и не прошедшие вступительное испытание, выбываɸт из 
конкурса. СамГМУ возвращает документы указанным лицам. При возврате 
поданных документов через операторов почтовой свɹзи общего пользованиɹ 
документы возвращаɸтсɹ только в части оригиналов документов. 
12. При проведении вступительных испытаний с применением 
дистанционных технологий приемнаɹ комиссиɹ руководствуетсɹ 
соответствуɸщим локальным нормативным актом СамГМУ. 
 

4.  Особенности организации вступительных испытаний при  приеме на 
обучение по программам  ординатуры: 

1. Расписание вступительных испытаний (с указанием наименованиɹ, 
даты, времени и места проведениɹ испытаниɹ, даты объɹвлениɹ результатов, 
а также даты, времени и месте ознакомлениɹ с результатами вступительных 
испытаний) утверждаетсɹ председателем приемной комиссии и доводитсɹ до 
сведениɹ поступаɸщих путем размещениɹ на официальном сайте и на 
информационном стенде приемной комиссии. 

2. Длɹ поступаɸщих в рамках контрольных цифр приема, по договорам 
об оказании платных образовательных услуг по одной специальности 
устанавливаɸтсɹ одинаковые вступительные испытаниɹ. 

3. Вступительное испытание проводитсɹ в форме тестированиɹ (далее - 
тестирование). Тестирование проводитсɹ с использованием тестовых 
заданий, комплектуемых автоматически путем случайной выборки 60 
тестовых заданий из Единой базы оценочных средств, формируемой 
Министерством здравоохранениɹ Российской Федерации. На решение 
тестовых заданий отводитсɹ 60 минут. Результат тестированиɹ формируетсɹ 
автоматически с указанием процента правильных ответов от общего 
количества тестовых заданий. Результат тестированиɹ в баллах (1 балл равен 
1 проценту) отражаетсɹ в протоколе заседаниɹ экзаменационной комиссии, 
подписываемом в день завершениɹ тестированиɹ. Минимальное количество 
баллов, подтверждаɸщее успешное прохождение тестированиɹ, составлɹет 
70 баллов (далее - минимальное количество баллов).  

4. В помещениɹх длɹ проведениɹ тестированиɹ должна быть 
обеспечена техническаɹ возможность записи видеоизображениɹ и 
аудиосигнала, при этом качество видеозаписи и расположение технических 
средств записи видеоизображениɹ и аудиосигнала должны обеспечивать 
возможность обзора всего помещениɹ, а запись аудиосигнала должна 
содержать речь участников тестированиɹ и лиц, привлекаемых к его 
проведениɸ.  

5. В качестве результатов тестированиɹ учитываɸтсɹ результаты 
тестированиɹ, проводимого в рамках процедуры аккредитации специалиста, 
предусмотренной абзацем вторым пункта 4 Положениɹ об аккредитации 
специалистов.  

6. Поступаɸщие, не ɹвившиесɹ на тестирование по уважительной 
причине (болезнь или иные обстоɹтельства, подтвержденные 
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документально), допускаɸтсɹ к тестированиɸ в группах или индивидуально 
в период проведениɹ тестированиɹ. Поступаɸщие, приступившие к 
тестированиɸ, но не завершившие его по уважительной причине, 
отраженной в акте приемной комиссии, вправе пройти тестрование повторно. 
7.  Во времɹ проведениɹ тестированиɹ его участникам и лицам, 
привлекаемым к его проведениɸ, запрещаетсɹ иметь при себе и использовать 
средства свɹзи. При нарушении поступаɸщим во времɹ проведениɹ 
тестированиɹ правил приема, утвержденных СамГМУ, уполномоченные 
должностные лица СамГМУ вправе удалить его с места проведениɹ 
вступительного испытаниɹ с составлением акта об удалении.  

8.  Результаты тестированиɹ объɹвлɹɸтсɹ на официальном сайте и на 
информационном стенде СамГМУ не позднее днɹ, следуɸщего за днем 
проведениɹ тестированиɹ. После объɹвлениɹ результатов тестированиɹ 
поступаɸщий (доверенное лицо) имеет право ознакомитьсɹ со своей работой 
(с работой поступаɸщего) в день объɹвлениɹ результатов тестированиɹ или в 
течение следуɸщего рабочего днɹ.  

9. Поступаɸщие, получившие на тестировании менее минимального 
количества баллов, не прошедшие вступительное испытание без 
уважительной причины (в том числе удаленные с места проведениɹ 
вступительного испытаниɹ), выбываɸт из конкурса. СамГМУ возвращает 
документы указанным лицам. 

10. При проведении вступительного испытаниɹ оформлɹетсɹ протокол, 
в котором фиксируɸтсɹ результаты экзамена. На каждого поступаɸщего 
ведетсɹ отдельный протокол, который подписываетсɹ председателем и 
членами экзаменационной комиссии, участвовавшими в проведении 
экзамена, утверждаетсɹ руководителем (заместителем руководителɹ) 
организации и хранитсɹ в личном деле поступаɸщего. 

11. Результаты вступительных испытаний заносɹтсɹ в 
экзаменационный лист поступаɸщего. 

12. На вступительных испытаниɹх должна быть обеспечена спокойнаɹ 
и доброжелательнаɹ обстановка, предоставлена возможность поступаɸщим 
наиболее полно проɹвить уровень своих знаний и умений. 

13. При проведении вступительных испытаний с применением 
дистанционных технологий приемнаɹ комиссиɹ руководствуетсɹ 
соответствуɸщим локальным нормативным актом СамГМУ. 
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Оɫɨбеɧɧɨɫɬи ɨɪгаɧизаɰии вɫɬɭɩиɬелɶɧɵɯ иɫɩɵɬаɧий ɩɪи ɩɪиеме ɧа 
ɨбɭɱеɧие ɩɨ ɩɪɨгɪаммам ɫɪедɧегɨ ɩɪɨɮеɫɫиɨɧалɶɧɨгɨ ɨбɪазɨваɧиɹ 

 
1. В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приеме на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального 
образованиɹ по профессиɹм и специальностɹм, требуɸщим у поступаɸщих 
наличиɹ определенных творческих способностей, физических и (или) 
психологических качеств, утверждаемым Министерством просвещениɹ 
Российской Федерации, проводɹтсɹ вступительные испытаниɹ при приеме на 
обучение по следуɸщим специальностɹм среднего профессионального 
образованиɹ: 31.02.01 Лечебное дело. 

2. Вступительные испытаниɹ проводɹтсɹ в письменной форме в виде 
психологического тестированиɹ. 

3. Вступительное испытание проводитсɹ одновременно длɹ всех 
поступаɸщих либо в различные сроки длɹ различных групп поступаɸщих (в том 
числе по мере формированиɹ указанных групп из числа лиц, подавших 
документы, необходимые длɹ поступлениɹ). 

4. Вступительные испытаниɹ проводɹтсɹ на русском ɹзыке. 
5. Результаты вступительных испытаний оцениваɸтсɹ по зачетной 

системе. Успешное прохождение вступительных испытаний подтверждает 
наличие у поступаɸщих определенных творческих способностей, физических и 
(или) психологических качеств, необходимых длɹ обучениɹ по соответствуɸщим 
образовательным программам. 

6. При проведении вступительных испытаний с применением 
дистанционных технологий приемнаɹ комиссиɹ руководствуетсɹ 
соответствуɸщим локальным нормативным актом СамГМУ. 


	II. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПРИЕМНОЙ КОМИССИИ

