
 



 

 управленческих решений              

Б.1Б9 Психология менеджмента  5 6 2 3 4   2     

Б.1Б10 Теория менеджмента  5  1 2         

Б.1Б11 
Маркетинг         9 

Ч. 2 

12 17 18  

Б.1Б12 

Учет и анализ 

(управленческий учет 

финансовый анализ)  

  5     4 14 15   

Б.1Б13 Финансовый менеджмент    2     4 14    

Б.1Б14 
Управление человеческими 

ресурсами  
  3 6    1 2    

Б.1Б15 Стратегический менеджмент   2 3    1 3 5   

Б.1Б16 
Корпоративная социальная 

ответственность  
1       12     

Б.1Б17 
Безопасность 

жизнедеятельности  
8  7          

Б.1Б18 Физическая культура 7            

Б.1В Вариативная часть    

Б.1В1 Культурология  1,2 5,6      2     

Б.1В2 Социология 1 2,6      2     

Б.1В3 
Информационные 

технологии в менеджменте 
  7     6 8 11 

Ч. 2 

12  

Б.1В4 
Исследование систем   7     6 11 

Ч. 1 

   



управления  

Б.1В5 Русский язык 4            

Б.1В6 

Организация и экономика 

учреждений 

здравоохранения  

  1     13 19    

Б.1В7 
Производственный 

менеджмент 
  2 6    5 7 8 12 19 

Б.1В8 
Региональная экономика  2       9 

Ч. 1 

    

Б.1В9 Документоведение 4  4     8 11 20   

Б.1В10 
Организация и экономика 

аптечных учреждений  
  1     9 19    

Б.1В11 

Финансирование ЗО и 

медицинское страхование 

граждан 

  6     4 15    

Б.1В12 Финансы и кредит   5     16     

Б.1В13 Экономика здравоохранения        13 19    

Б.1В14 Финансовое право  3  1 5 7   4     

Б.1В15 Инвестиционный анализ         3 4 6 15 16 

Б.1В16 Управление изменениями    2     3 6 7 8 16,18 

Б.1В17 Гражданское право 2 4 1 3    9     

Б.1В18 Экономика предприятия         4 17 18   

Б.1В19 
Экономический анализ 

хозяйственной деятельности  
  1     3 4 17   



Б.1В20 
Планирование на 

предприятии  
       3 4 7 

Ч. 1 

16 18,19 

Б.1В21 Мировая экономика  2       4     

Б.1В.ДВ Дисциплины по выбору    

Б.1В.ДВ1 Педагогика и психология 1 5 4          

Б.1В.ДВ1 Трудовое право 5  1 3         

Б.1В.ДВ2 Психология отношений в 

трудовых коллективах 
4 5,6 3 4         

Б.1В.ДВ2 Управленческое 

консультирование 
4 5 3 4         

Б.1В.ДВ3 Бухучет    5     11 

Ч. 1 

    

Б.1В.ДВ3 Теория антикризисного 

управления 
       1 3 9 13 15 

Б.1В.ДВ4 Налоги и налогообложение     1     14 20    

Б.1В.ДВ4 Экономическая безопасность 

бизнеса 
  7     17     

Б.1В.ДВ5 Управленческая кризис-

диагностика 
  6     9 13 15   

Б.1В.ДВ5 Инновационные технологии 

управления кадровыми 

ресурсами 

  3     1 2 18   

Б.1В.ДВ6 Коммерческое право 3  1 6    7 20    

Б.1В.ДВ6 Государственное и 

муниципальное управление 
  2     1 2 9   



Б.2 Практики  

Б.2У1 Ознакомительная практика 3  1          

Б.2П1 Экономика предприятия   1     18     

Б.2П2 

Организация и экономика 

учреждений 

здравоохранения 

       12     

Б.2П3 
Управленческий аудит и 

финансовый анализ 
  5     5 6 7 10 14 

Б.2П4 

Экономический анализ 

хозяйственной деятельности 

организаций 

здравоохранения  

  1     5 10 17   

Б.2П5 Преддипломная    6     10 19    

Б3 

Государственная итоговая 

аттестация  

- Защита выпускной 

квалификационной работы 

ОК 1-8, ОПК 1-7, ПК 1-20 

 

владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, 

договоров и контрактов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического 

инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения 

высокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ (ПК-7): 

1. владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых 

соглашений, договоров и контрактов; 

2. умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария 

реализации управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения высокой 

согласованности при выполнении конкретных проектов и работ; 

 



способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и 

органов государственного и муниципального управления, выявлять и анализировать рыночные и специфические 

риски, а также анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на основе 

знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли (ПК-9): 

1. способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и 

органов государственного и муниципального управления, выявлять и анализировать рыночные и 

специфические риски; 

2. способностью анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на 

основе знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды 

отрасли; 

владением навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота 

организации, ведения баз данных по различным показателям и формирования информационного обеспечения 

участников организационных проектов (ПК-11): 

1. владением навыками анализа информации о функционировании системы внутреннего документооборота 

организации; 

2. владением навыками формирования информационного обеспечения участников организационных 

проектов. 

 

 

 

 
 

 


